IMC: ,Modernes Lernen am Arbeitsplatz — Theorie & Praxis* E

Donnerstag, 10. November 2011
Tech Gate Vienna, Donau-City-Straf3e 1, 1220 Wien

9.30 Uhr Empfang & BegriuflRung

9.50 Uhr - Theorie & Praxis —= CONTENT

Theorie: Wann kommt Content zum Einsatz, welche
Auspragungen gibt es und welcher Inhalt passt zur
Herausforderung?

Katrin Wagner | IMC Osterreich

Praxis: Content selbst produzieren, produzieren lassen oder
Standardcontent zukaufen?

Michael Sprung | Generali Group

10.30 Uhr - Theorie & Praxis — LMS und TMS

Theorie: Was muss ein modernes Learning- und Talent-
management System bieten und wie wird es zum Erfolg?

Marc Miiller | IMC Osterreich

Praxis: Definition, Auswahl, Einfihrung und erfolgreicher
Betrieb eines Learning Management Systems

Christoph Bohm | Horbiger

11.10 Uhr Pause mit Tee, Kaffee & Geback

11.30 Uhr - Theorie & Praxis — MICROLEARNING

Theorie: Microlearning richtig einsetzen - oder wie man von
bewusster Kompetenz zu unbewusster Kompetenz gelangt

Oliver Nussbaum | IMC Osterreich

Praxis: Unterstiitzung unserer Mitarbeiter durch gezielte
Informationen direkt am PC Arbeitsplatz

Helmut Koch | Brau Union

12.10 Uhr - Theorie & Praxis — Blended Learning

Theorie & Praxis: Vom theoretisch richtigen Aufbau eines
Blended Learning Konzepts fir Verkauf und Vertrieb, bis zum
erfolgreichen Einsatz bei einer Vielzahl von Unternehmen

Peter Pokorny | VBC

12.50 Uhr Networking bei Fingerfood und Getranken
13.30 Uhr Ende der Veranstaltung



