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VERKAUFSKONGRESS Verkaufsprofis treffen sich am 21. und 22. März in Wien 

Selbstbestimmt statt fremdgesteuert

SEMINARKALENDER

Preis

Option

Termin 07. März 2013 (Start Basisausbildung)

www.esba.eu, info@esba.eu, Tel: (01) 89 222 37

ab EUR 6.800,-- (exkl. MwSt. und Einzelcoachings)

Abschlussmöglichkeit mit der ISO 17024 - 
Kompetenzzertifizierung Coach

Immer mehr Führungskräfte erkennen, dass „coaching-like“ Führen, die Haltung und
Werteorientierung hervorbringt, die es benötigt, um Unternehmensziele zu errei-
chen, selbstbestimmt zu agieren und MitarbeiterInnen zu schätzen und zu fördern.
In einem „härter“ werdenden Businessumfeld unterstützen wir Sie bei der Entwick-
lung individueller und sozialer Kompetenzen. Durch systemische Sicht- und Denkwei-
sen und neue Methoden kommen Sie zu einem erweiterten Handlungsrepertoire.

Coaching Ausbildung für Führungskräfte
Entfalten Sie Ihre ureigenste Talente als Führungskraft Inhalt/Ziel

Coaching Ausbildungen 
bedarfsorientiert und auf höchstem Niveau

Anmeldung

Hernstein General Manager Program
Leadership Program für General Manager
mit gesamtunternehmerischer Verantwortung

Nächster Start: 24. April 2013
Nähere Informationen unter www.hernstein.at

Wie Verkäufer es schaffen,
wirtschaftlich erfolgreich zu
sein und gleichzeitig der all-
gegenwärtigen Burn-out-
Falle zu entkommen, wird
heuer beim 5. Verkaufskon-
gress für Deutschland, Öster-
reich und die Schweiz in Wien
thematisiert. Rund 250 Teil-
nehmer werden am 21. und 22.
März 2013 in der Wirtschafts-
kammer erwartet. „Ich wün-
sche mir kontroversielle State-
ments und Diskussionen“, sagt
Niklas Tripolt, geschäfts -
führender Gesellschafter von
Veranstalter VBC. Dafür sor-
gen sollen prominente Vor-
tragende wie beispielsweise
Zeitmanagement-Papst Lothar
Seiwert, der zum Thema
„Selbstbestimmt statt fremd-
gesteuert“ referiert. 

Für Gesprächsstoff soll aber
auch der renommierte Hirn-
forscher und Buchautor Man-
fred Spitzer („Digitale De-
menz“) sorgen. Er erklärt den
Teilnehmern, was sich im Ge-
hirn abspielt, wenn sie an
Geld denken, wenn sie ein-
kaufen gehen oder weitrei-
chende finanzielle Entschei-
dungen treffen. Zudem wird
er einmal mehr erläutern,
 warum er digitale Medien für
gefährlich hält. 

Zahlreiche Workshops
Mit Gesundheit, Fitness und
Ernährung beschäftigt sich
Sportmanager Patric Heinz-
mann; der blinde Berufsberg-
steiger Andy Holzer wird sich

den Themen Motivation und
ungeahnte Fähigkeiten wid-
men. „Idealerweise sollen die
Teilnehmer mit der Idee nach
Hause gehen, dass es besser
ist, selbstbestimmt als fremd-
gesteuert durch das Berufsle-
ben zu gehen“, sagt Tripolt.

Während der zwei Kon-
gresstage werden auch ver-
schiedene Workshops ange-
boten. Die Themenschwer-
punkte reichen von „Ver-
kaufserfolge durch ge-

schlechts bezogene Kunden-
orientierung“, Franchise, Re-
cruting von Verkäufern bis hin
zu Selbstmanagement und
Einsatz moderner Medien. 

Am ersten Kongresstag
werden bei einer Galaveran-
staltung am Abend auch wie-
der die Verkaufsawards in fünf
Kategorien für hervorragen-
de Leistungen im Verkauf ver-
geben. Rund 400 Verkäufer
hatten ihre Bewerbung ein-
gereicht. (gul)
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Radikal führen 
Reinhard K. Sprenger , Campus , 2012, S.296, 24,99 €, 
ISBN978-3593394626 
Radikal reduziert: die fünf Kernaufgaben der Führung.

Die Target-Falle 
Hans-Werner Sinn , Hanser , 2012, S.417, 19,90 €, 
ISBN978-3446433530 
Was die Schieflage der Währungsunion wirklich ausmacht.

Warum Burnout nicht vom Job
kommt 
Helen Heinemann , Adeo, 2012, S.237, 17,99 €, ISBN978-3942208567 
Die eigentliche Ursache von Burnout: Wir wissen nicht, wer wir
sind und was wir wollen.

Unsere schönen neuen Kleider 
Ingo Schulze , Hanser Berlin , 2012, S.80, 10,00 €, 
ISBN978-3446240919 
Muss sich die Demokratie wirklich dem Kapitalismus anpassen –
oder nicht doch besser umgekehrt?

Touchpoints 
Anne M. Schüller , Gabal , 2012, S.351, 29,90 €, ISBN978-3869363301 
Kontaktanbahnung im Internetzeitalter – so geht’s.

Hidden Champions – Aufbruch
nach Globalia 
Hermann Simon , Campus , 2012, S.447, 42,00 €,
ISBN978-3593397146 
Global Player, die man nicht kennt.

Menschengewinner 
Robert Spengler , Ariston , 2012, S.192, 14,99 €, 
ISBN978-3424200522 
Schön, Sie kennen zu lernen! Jeder neue Kontakt lohnt sich.

Europa braucht den Euro nicht 
Thilo Sarrazin , DVA , 2012, S.350, 22,99 €, ISBN978-3421045621 
Was zu tun ist, damit nicht wir alle in den kollektiven Schulden-
sumpf stolpern.

Die Königs-Strategie 
Peter Modler , Krüger , 2012, S.271, 19,99 €, ISBN978-3810513076 
Probleme schönreden ist nicht der Schlüssel zum Erfolg, sondern
der Nagel zum Sarg.

Resilienz-Training für Führende 
Sylvia Kéré Wellensiek , Beltz , 2012, S.200, 34,95 €, 
ISBN978-3407365170 
In zehn Schritten zu Gelassenheit und Ruhe.
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Der dritte WIENERIN SUMMIT widmet sich einem ebenso
zukunftsweisenden wie hochemotionalen Thema: Wie können Frauen

Beruf und Familie (besser) vereinbaren? Gemeinsam mit der
Industriellenvereinigung lädt die WIENERIN am 4. April 2013 ins
Haus der Industrie am Schwarzenbergplatz. Die Schirmherrschaft

übernimmt Frauenministerin Gabriele Heinisch-Hosek.

INFORMATIONEN & ANMELDUNG:
www.wienerin.at/summit2013

Wenn Sie Fragen zum WIENERIN SUMMIT haben,
kontaktieren Sie uns bitte unter summit@wienerin.at.

Kongress zum Thema:
„Zwischen Kind und Karriere“

Der WIENERIN SUMMIT findet am 04. April
von 12.00–19.00 Uhr im Haus der Industrie,
Schwarzenbergplatz 4, 1031 Wien, statt. Die Tageskarte
ist um 85,– Euro erhältlich (inklusive Snacks und
Getränken).

TEILNAHME:

DAS GIPFELTREFFEN
DER TOP-FRAUEN

Die WIENERIN versammelt bei ihrem dritten
internationalen Frauengipfel erneut hochkarätige
Expertinnen und Experten, um das Thema „Kind und
Karriere“ aus verschiedenen Blickwinkeln zu beleuchten
und in spannenden Key-Notes und Podiumsdiskussionen
zu erörtern.

Inhaltliche Schwerpunkte:
Wirtschaft: Was können/sollen Unternehmen für Mütter
und Väter tun?
Gesellschaft: Was muss sich in Österreich ändern?
Ich und die anderen: Wie löse ich innere und familiäre
Konflikte?

Eine Auswahl der internationalen Gäste:
Catherine Hakim, britische Soziologin, Autorin,
Politikberaterin und Forscherin, international
anerkannte Expertin in Arbeitsmarkt- und Frauenthemen
Christiane Funken, Leiterin des Fachgebiets Medien-
und Geschlechtersoziologie an der Technischen
Universität Berlin
Sonja Kato-Mailath-Pokorny, Gründerin der Agentur
unikato-communications, ehemals Abgeordnete zum
Wiener Landtag und Gemeinderätin
Ursula Simacek, CEO Simacek Facility
Management Group
Viktoria Kickinger, Gründerin und Geschäftsführerin von
INARA – Initiative Aufsichtsräte Austria
Erich Lehner, Männer- und Geschlechterforscher,
Lehranalytiker und Lehrbeauftragter an der Universität
Klagenfurt und Wien
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Eva Marchart, Vorsitzende des Vorstandes der Raiffeisen
Centrobank
Selma Prodanovic, Gründerin von Brainswork, Initiatorin
von „IncrediblEurope“
Manuela Vollmann, Geschäftsführerin von abz*austria
Michaela Huber, Senior Vice President Corporate
Communications & Sustainability OMV

Weitere hochkarätige Gäste aus Wirtschaft und Politik.

KONGRESS
Am 21. und 22. März 2013
findet zum fünften Mal in der
Wirtschaftskammer Wien der
Verkaufskongress für Deutsch-
land, Österreich und die
Schweiz statt. Rund 250 Teil-
nehmer werden erwartet. Das
Ticket inklusive Award-Gala
kostet 1237 € (exkl. USt.). Der
Teampreis ab drei Personen
 beträgt pro Person 1113 €.
Infos: www.vbc.biz


